	Ректору РХТУ им. Д.И. Менделеева

	С.Н. Филатову


	от
	

	(Фамилия)

	

	(Имя, Отчество)

	

	(занимаемая должность)

	

	(наименование структурного подразделения)



[bookmark: _GoBack]
ЗАЯВЛЕНИЕ

	[bookmark: _Hlk231890603]В соответствии с Главой 49.1 Трудового кодекса Российской Федерации, Положением 
о дистанционном формате работы в РХТУ им. Д.И. Менделеева прошу Вас перевести меня на гибридный режим работы (с частичным выполнением трудовой функции в дистанционном формате).

	Срок перевода: с 
	
	по
	
	.

	
	
	
	
	

	График выполнения трудовой функции:

	Понедельник: с 
	
	до
	
	по адресу:
	

	Вторник: с
	
	до
	
	по адресу:
	

	Среда: с
	
	до
	
	по адресу:
	

	Четверг: с
	
	до
	
	по адресу:
	

	Пятница: с
	
	до
	
	по адресу:
	

	Суббота: с
	
	до
	
	по адресу:
	

	Воскресенье: с
	
	до
	
	по адресу:
	

	Перерыв для отдыха и питания: 
	
	

	
	(указать 45-минутный перерыв каждый рабочий день)
	



Приложение: экономическое обоснование перевода работника на дистанционный формат работы, утвержденное «___»________ 20__г.


	
	
	
	
	

	(дата заявления)
	
	(личная подпись)
	
	(И.О. Фамилия)





Отметка о поступлении заявления в Отдел кадров:

	
	
	
	
	

	(дата поступления)
	
	(личная подпись)
	
	(И.О. Фамилия)





оборотная сторона


СОГЛАСОВАНО:
(документ согласовывается строго по порядку снизу вверх)

	
	Комментарий
(при необходимости)
	
	
	
	

	Курирующий проректор*
	
	
	
	
	

	
	
	
	(подпись, дата согласования)
	
	(И.О. Фамилия)

	Отдел кадров
	
	
	
	
	

	
	
	
	(подпись, дата согласования)
	
	(И.О. Фамилия)

	Декан факультета/
Директор департамента
	
	
	
	
	

	
	
	
	(подпись, дата согласования)
	
	(И.О. Фамилия)

	Руководитель
структурного подразделения
	
	
	
	
	

	
	
	
	(подпись, дата согласования)
	
	(И.О. Фамилия)



* согласовывается при наличии в организационно-штатной структуре Университета.


