	Ректору РХТУ им. Д.И. Менделеева

	С.Н. Филатову


	от
	

	(Фамилия)

	

	(Имя, Отчество)

	

	(занимаемая должность)

	

	[bookmark: _GoBack](наименование структурного подразделения)




ЗАЯВЛЕНИЕ

	На  основании  статей  60.2 и 151 Трудового кодекса Российской Федерации на период

	

	(временной нетрудоспособности, ежегодного оплачиваемого отпуска, отпуска по уходу за ребенком и пр.)

	

	(Фамилия И.О. отсутствующего сотрудника)

	с
	
	по
	
	прошу    Вас    поручить    мне   выполнение 

	
	(дата начала)
	
	(дата окончания)
	

	в  течение  установленной  продолжительности  рабочего  дня  наряду  с  работой, определенной 

	трудовым договором, дополнительной работы по должности
	

	
	(указывается наименование

	

	должности с указанием структурного подразделения)

	с выполнением следующих обязанностей:

	1. 

	2. 

	3. 

	4. 

	5. 

	с установлением дополнительной оплаты в размере 
	

	
	(указывается размер доплаты в рублях 

	

	или в % от должностного оклада по совмещаемой должности)



	
	
	
	
	

	(дата заявления)
	
	(личная подпись)
	
	(И.О. Фамилия)




Отметка о поступлении заявления в Отдел кадров:

	
	
	
	
	

	(дата поступления)
	
	(личная подпись)
	
	(И.О. Фамилия)





оборотная сторона


СОГЛАСОВАНО:
(документ согласовывается строго по порядку снизу вверх)

	
	Комментарий
(при необходимости)
	
	
	
	

	Проректор 
по экономике и финансам 
	
	
	
	
	

	
	
	
	(подпись, дата согласования)
	
	(И.О. Фамилия)

	Курирующий проректор*
	
	
	
	
	

	
	
	
	(подпись, дата согласования)
	
	(И.О. Фамилия)

	Центр нормирования
труда и заработной платы
	
	
	
	
	

	
	
	
	(подпись, дата согласования)
	
	(И.О. Фамилия)

	Отдел кадров
	
	
	
	
	

	
	
	
	(подпись, дата согласования)
	
	(И.О. Фамилия)

	Декан факультета/
Директор департамента
	
	
	
	
	

	
	
	
	(подпись, дата согласования)
	
	(И.О. Фамилия)

	Руководитель
структурного подразделения
	
	
	
	
	

	
	
	
	(подпись, дата согласования)
	
	(И.О. Фамилия)



* согласовывается при наличии в организационно-штатной структуре Университета.


