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ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫЕ В ОТДЕЛ КАДРОВ 
РХТУ ИМ. Д.И. МЕНДЕЛЕЕВА 
ПРИ ТРУДОУСТРОЙСТВЕ 
НА ОСНОВНОЕ МЕСТО РАБОТЫ


Оригиналы документов, их копии (при необходимости), а также заполненные формы документов, предоставляются в Отдел кадров РХТУ им. Д.И. Менделеева, расположенный 
по адресу: г. Москва, Миусская пл., д. 9, пом. 192-193.
График работы Отдела кадров: понедельник-четверг с 09:00 до 18:00, пятница с 09:00 до 16:45, перерыв с 13:00 до 13:45.
В случае возникновения вопросов Вы можете обратиться к работникам Отдела кадров 
по электронной почте: kadry@muctr.ru

Кандидат на вакантную должность представляет:

1. В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» оригиналы:
· Согласия на обработку персональных данных (4 вида документа);

2. Согласно статьей 65 Трудового кодекса Российской Федерации заключении трудового договора оригинал и копию:
· Паспорт гражданина Российской Федерации;
· Трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности (статья 66.1 ТК РФ), за исключением случаев, если трудовой договор заключается впервые;
· Документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа (СНИЛС);
· Документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
· Документ об образовании и (или) о квалификации или наличии специальных знаний.

3. В связи с особенностью деятельности РХТУ им. Д.И. Менделеева оригинал:
· Справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел[footnoteRef:1]. [1:  Справка может быть получена кандидатом на портале «Госуслуги» (в электронном виде и направлена кандидатом в Отдел кадров посредством электронной почты) или в МФЦ (на бумажном носителе и оригинал справки предоставлен в Отдел кадров).] 


4. В соответствии со статьей 220 ТК РФ и приказом Минздрава России от 28.01.2021 № 29н «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры» оригинал:
· заключение по результатам обязательного медицинского осмотра (направление выдается Службой охраны труда).

5. В соответствии со статьей 220 ТК РФ и приказом Минздрава России от 20.05.2022 № 342н «Об утверждении порядка прохождения обязательного психиатрического освидетельствования работниками, осуществляющими отдельные виды деятельности, его периодичности, а также видов деятельности, при осуществлении которых проводится психиатрическое освидетельствование» оригинал:
· медицинское заключение о пригодности или непригодности (при наличии медицинских психиатрических противопоказаний) к выполнению вида (видов) деятельности (направление выдается Службой охраны труда при необходимости).

6. В соответствии с Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 оригинал:
· личная медицинская книжка (о необходимости предоставления сообщает Служба охраны труда).

7. В соответствии с письмом Минобрнауки России и Роспотребнадзора от 11.05.2023 № МН-7/ВФ-1278/02/7575-2023-23 оригинал документа или выписка из него:
· информация об имеющихся прививках против кори или перенесенном заболевании корью.

8. Согласно Положению о порядке заключения и расторжения трудовых договоров, кадровых перемещениях в РХТУ им. Д.И. Менделеева оригиналы:
· Личный листок по учету кадров с приложением цветной матовой фотографии размером 3 см на 4 см без углов и овалов (форму для заполнения направляет работник Отдела кадров)[footnoteRef:2]; [2:  Форма заполняется с помощью персонального компьютера или от руки самостоятельно.] 

· Справка об обучении (для студентов и аспирантов);
· Контрольный лист инструктажа по охране труда и пожарной безопасности (2 экземпляра, выдается в Отделе кадров).

9. В целях исполнения требований федерального закона Российской Федерации от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», приказа Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 17.01.2022 № 31 «Об утверждении Перечня должностей в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Министерством науки и высшего образования Российской Федерации, при назначении на которые граждане и при замещении которых работники обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» и приказа Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 17.12.2024 № 918 «Об утверждении плана противодействия коррупции Министерства науки и высшего образования Российской Федерации» работники, трудоустраивающиеся на должности:
· проректор;
· главный бухгалтер Департамента бухгалтерского учета;
· заместитель главного бухгалтера Департамента бухгалтерского учета;
· директор Центра управления закупочной деятельностью;
· заместитель директора центра управления закупочной деятельностью;
· руководитель группы конкурентных закупок;
· старший специалист по закупкам группы конкурентных закупок;
· руководитель группы неконкурентных закупок;
· старший специалист по закупкам группы неконкурентных закупок;
· и.о. руководителя (директора) филиала РХТУ им. Д.И. Менделеева в г. Ташкенте (Республика Узбекистан);
· и.о. руководителя (директора) филиала РХТУ им. Д.И. Менделеева в г. Тараз (Республика Казахстан); члены комиссии по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей);
· члены комиссии по осуществлению закупок в рамках Федерального закона от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц»;
· директор Новомосковского института (филиала) РХТУ им. Д.И. Менделеева;
· заместитель директора Новомосковского института (филиала) РХТУ им. Д.И. Менделеева по учебной и научной работе;
· заместитель директора Новомосковского института (филиала) РХТУ им. Д.И. Менделеева по воспитательной работе и молодежной политике; 
· заместитель директора Новомосковского института (филиала) РХТУ им. Д.И. Менделеева по административно-хозяйственной работе; 
· главный бухгалтер Новомосковского института (филиала) РХТУ им. Д.И. Менделеева;
· заместитель главного бухгалтера Новомосковского института (филиала) РХТУ им. Д.И. Менделеева;
· заместитель главного бухгалтера Новомосковского института (филиала) РХТУ им. Д.И. Менделеева по финансовому контролю;
обязаны представлять в Группу профилактики коррупции и контроля, распечатанные и подписанные кандидатами:
· сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей[footnoteRef:3]. [3:  Справки заполняются на основании подтверждающих документов с использованием специального программного обеспечения СПО «Справки БК» в редакции, актуальной дату заполнения. Программный продукт можно скачать на официальном сайте Президента Российской Федерации (http://www.kremlin.ru/structure/additional/12) или задав вопрос помощнику Максу на портале «Госуслуги».] 


10. Кандидат вправе предоставить дополнительно в Отдел кадров оригиналы и копии:
· документы об ученых степенях и званиях;
· свидетельство о заключении (расторжении) брака, если в представленных документах указана другая фамилия; 
· удостоверения к государственным, правительственным и ведомственным наградам;
· [bookmark: _GoBack]документы о дополнительном профессиональном образовании.
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