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Настоящее положение разработано на основе Устава федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Российский химико-технологический университет имени Д.И. Менделеева» (далее РХТУ, 

Университет) и в соответствии с действующим законодательством.  

 

1. Общие положения 

 

1.1 Филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Российский химико-технологический университет 

имени Д.И. Менделеева» в городе Тараз (Республика Казахстан) (далее – Филиал)  является 

обособленным структурным подразделением федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Российский химико-технологический 

университет имени Д.И. Менделеева» в городе Тараз (Республика Казахстан) (далее – 

Университет), расположенным на территории Республики Казахстан. 

1.2 Филиал создан приказом Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации от «___» ____ 20___ г. №_____, приказом Министерства науки и 

высшего образования Республики Казахстан от «09» апреля 2024 года №159. 

1.3 Правовой основой, определяющей статус Филиала и его право на 

образовательную деятельность на территории Республики Казахстан являются, помимо 

документов, указанных в пункта 1.2 настоящего Положения, Соглашение между 

Правительством Республики Казахстан и Правительством Российской Федерации о 

создании и функционировании филиалов организаций высшего и послевузовского 

образования Республики Казахстан в Российской Федерации и филиалов образовательных 

организаций высшего образования Российской Федерации в Республике Казахстан от 24 

февраля 2022 года, иные нормативные правовые акты, принимаемые Российской 

Федерацией и Республикой Казахстан, по вопросам организации и деятельности Филиала, 

устав Университета, настоящее Положение, другие локальные нормативные акты 

Университета.  

1.4 Образовательная деятельность в Филиале осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

1.5 Обучение в Филиале по основным образовательным программам высшего 

образования осуществляется в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами высшего образования Российской Федерации.  

1.6 Финансово-хозяйственная деятельность Филиала осуществляется в 

соответствии с законодательством Республики Казахстан. 

1.7 Лицензирование и государственная аккредитация образовательной 

деятельности Филиала осуществляется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации.  

1.8 Филиал в соответствии с законодательством Республики Казахстан 

осуществляет лицензирование образовательной деятельности в уполномоченных органах 

Республики Казахстан.  

1.9 Филиал не является юридическим лицом в соответствии с законодательством 

Республики Казахстан и Российской Федерации. Порядок взаимодействия Филиала с 

Университетом, распределение полномочий и ответственности между органами и 

должностными лицами Университета и Филиала в части, не предусмотренной настоящим 

Положением, устанавливаются локальными нормативными актами Университета. 



1.10 Филиал имеет расчетный счет, который открывается по ходатайству 

Университета в учреждении банка по месту нахождения Филиал, смету доходов и расходов, 

штатное расписание, печать с полным наименование Филиала, штампы, бланки, иные 

реквизиты и символику обособленного структурного подразделения Университета по 

согласованию с Университетом. 

1.11 Расчетный счет может использоваться Филиалом для выполнения 

обязательств перед поставщиками и заказчиками, бюджетом и государственными 

внебюджетными фондами, выплаты заработной платы, а также осуществления иных 

операций. 

1.12 Филиал самостоятельно ведет бухгалтерский и налоговый учет и 

предоставляет необходимую отчетность в Университет и в уполномоченные, в 

соответствии с законодательством Республики Казахстан, органы, самостоятельно 

выполняет обязанности Университета по уплате налогов и сборов в части деятельности 

Филиала на территории Республики Казахстан. Филиал самостоятельно предоставляет 

отчетность по осуществлению валютного законодательства в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

1.13 Филиал осуществляет образовательную деятельность по программам 

высшего образования (бакалавриат, магистратура, специалитет), дополнительным 

общеразвивающим программам, участвует в проведении научных исследований. 

1.14      Полное официальное наименование Филиала на русском языке: филиал 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Российский химико-технологический университет имени Д.И. Менделеева» 

в городе Тараз (Республика Казахстан). 

1.15 Сокращенные наименования Филиала на русском языке: филиал РХТУ им. 

Д.И. Менделеева в г. Тараз (Республика Казахстан), Таразский филиал РХТУ им. Д.И. 

Менделеева, Таразский филиал РХТУ, ТФ РХТУ. 

1.16 Полное наименование Филиала на казахском языке: «Д.И. Менделеев 

атындағы Ресей химия-технологиялық университеті» федералды мемлекеттік бюджеттік 

жоғары оқу орнының Тараз қаласындағы филиалы (Қазақстан Республикасы). 

1.17 Сокращенные наименования Филиала на казахском языке: Д.И. Менделеев 

атындағы РХТУ Тараз қ. филиалы (Қазақстан Республикасы), Д.И. Менделеев атындағы 

РХТУ Тараз филиалы, РХТУ ТФ.   

1.18 Наименование Филиала на английском языке: Taraz Branch of the Mendeleev 

University of Chemical Technology of Russia. 

1.19 Сокращенное наименование Филиала на английском языке: Mendeleev 

University Branch in Taraz (Republic of Kazakhstan), Taraz Branch of the Mendeleev University, 

MUCTR Branch in Taraz, TB of MUCTR. 

1.20 Место нахождения Филиала: Республика Казахстан, г. Тараз. 

1.21 Филиал обеспечивает защиту сведений и иной охраняемой законом 

информации в соответствии с возложенными на него обязанностями и в пределах своей 

компетенции. 

1.22 Филиал осуществляет в соответствии с законодательством Российской 

Федерации работы по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных 

документов, образовавшихся в процессе его деятельности. 

1.23 В Филиале создаются условия для ознакомления всех работников и 

обучающихся с уставом Университета, настоящим Положением, иными документы, 



которые необходимы для осуществления Филиалом деятельности, тексты которых 

размещаются на корпоративном сайте (портале) Университета в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее соответственно – сайт, сеть «Интернет»). 

Филиал имеет свой сайт, который является частью сайта Университета и расположен в 

рамках домена Университета. 

1.24 Филиал обеспечивает необходимые условия, в том числе создает 

социальную, культурную, спортивную и рекреационно-оздоровительную инфраструктуру 

для осуществления образовательной, научной, экспертно- аналитической, инновационной 

деятельности, творческого развития и сохранения здоровья обучающихся, научно-

педагогических и других категорий работников Филиала. 

1.25 В Филиале не допускаются создание и осуществление деятельности 

организационных структур политических партий, общественно-политических и 

религиозных движений и организаций (объединений). Деятельность в Филиале 

общественных организаций осуществляется в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации и Республики Казахстан. 

1.26 Филиал ведет информационно-просветительскую деятельность по всем 

областям знаний, в которых осуществляет образовательную, научную и международную 

деятельность. 

1.27 Филиал проводит образовательные и научно-популярные мероприятия, 

формирующие интеллектуальную и культурную городскую среду.  

 

2. Цели, задачи и предмет деятельности Филиала 

 

2.1 В соответствии с Уставом Университета основной целью деятельности 

Филиала является подготовка квалифицированных кадров с высшим образованием для 

химической отрасли Республики Казахстан. 

2.2 Предметом деятельности Филиала является осуществление образовательной 

деятельности по дополнительным образовательным программам. 

2.3 Основными задачами Филиала являются: 

− привлечение талантливой молодежи к научным исследованиям, в том числе 

путем воспитания у учащихся интереса к естественнонаучным дисциплинам, устойчивого 

позитивного отношения к познавательной деятельности и самообразованию; 

− распространение и пропаганда научных знаний, культурно-просветительская 

деятельность, содействие процессу взаимного обогащения культур народов мира; 

− расширение международного сотрудничества, распространение 

гуманитарных ценностей и знаний среди населения, повышение его образовательного и 

культурного уровня; 

− повышение интереса к русскому языку и российской культуре, 

привлекательности и конкурентоспособности российского образования. 

2.4 Филиал осуществляет следующие основные виды деятельности:  

– образовательная деятельность по образовательным программам высшего 

образования и дополнительным общеразвивающим программам; 

– научно-исследовательская деятельность; 

– приносящая доход деятельность; 



– организация проведения общественно значимых мероприятий в сфере 

образования, науки, культуры и молодежной политики. 

2.5 Филиал как структурное подразделение Университета вправе оказывать 

услуги (выполнять работы), относящиеся к его основным видам деятельности, для граждан 

и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг (работ) 

условиях.  

2.6 Стоимость обучения устанавливается на основании решения Ученого совета 

Университета и ежегодно утверждается приказом ректора Университета.  

 

3. Структура и управление Филиалом 

 

3.1 Управление Филиалом осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и Республики Казахстан, уставом Университета, приказами ректора 

Университета, настоящим Положением и иными локальными нормативными актами 

Университета. 

3.2 Органами управления Филиалом являются ученый совет Филиала, директор 

Филиала. 

3.3 Порядок формирования, сроки полномочий и полномочия ученого совета 

Филиала определяются положением об ученом совете Филиала, утверждаемым ученым 

советом Университета. 

3.4 Решения ученого совета Филиала могут быть отменены решением ученого 

совета Университета. 

3.5 Непосредственное управление деятельностью Филиала осуществляет 

директор Филиала, действующий на основании настоящего Положения и доверенности, 

выдаваемой ему ректором РХТУ им. Д.И. Менделеева, назначаемый приказом ректора 

Университета. Директор Филиала непосредственно подчиняется ректору Университета. 

3.6 Директор Филиала: 

− организует работу Филиала и несет ответственность за деятельность Филиала 

в том числе перед Ученым советом Университета и ректором Университета, согласно 

законодательства Российской Федерации и Республики Казахстан; 

− на основании доверенности, выданной ректором Университета, представляет 

интересы Университета и Филиала во всех государственных, региональных и 

муниципальных органах власти, в судебных, административных, правоохранительных 

органах, в негосударственных, общественных, коммерческих, кооперативных 

организациях, учреждениях и предприятиях со всеми правами, которые предоставлены 

директору Филиала в доверенности; 

− имеет право первой подписи в Филиале; 

− заключает от имени Филиала в пределах компетенции, установленной в 

доверенности, гражданско-правовые и трудовые договоры; 

− осуществляет конкурсный отбор, прием на работу, перевод, назначение и 

увольнение педагогических работников из числа профессорско-преподавательского 

состава, научных и других категорий работников Филиала и иные действия; 

− издает в пределах своей компетенции приказы и распоряжения, указания, 

обязательные для всех работников и обучающихся в Филиале; 



− организует прием документов от абитуриентов, поступающих в Университет 

для обучения в Филиале и аттестацию выпускников; 

− организует учебно-методическую и научно-исследовательскую работу 

Филиала и представляет ректору Университета соответствующие отчеты; 

− несет персональную ответственность за работу Филиала, в частности, за 

организацию и состояние учебной, учебно-методической, научно-исследовательской, 

воспитательной и финансово-хозяйственной работы; 

− осуществляет контроль качества организации учебного процесса в Филиале, 

выполнения научной работы и других видов деятельности, несет ответственность за 

эффективность контроля перед ученым советом и ректором Университета; 

− вносит ректору Университета проекты приказов о зачислении студентов в 

Университет для обучения в Филиале, а также об их отчислении из Университета; 

− осуществляет контроль и несет ответственность финансового состояния 

Филиала в соответствии с законодательствами Российской Федерации и Республики 

Казахстан; 

− вносит на рассмотрение ученого совета Университета и ректора 

Университета предложения о развитии Филиала, совершенствовании учебного процесса, 

научно- исследовательской деятельности и административно-хозяйственной работы; 

− осуществляет иные действия, связанные с выполнением обязанностей 

директора Филиала. 

3.7 Руководство отдельными направления деятельности Филиала осуществляют 

заместители директора по направлениям деятельности. Распределение обязанностей между 

заместителями, их полномочия и ответственность устанавливаются приказом ректора 

Университета по представлению директора Филиала, и должностной инструкцией. 

3.8 Заместители директора Филиала несут персональную ответственность, в том 

числе перед директором Филиала, за состояние дел порученных им направлений работы. 

3.9 Организационная структура филиала и штатное расписание утверждается 

приказом ректора Университета. 

3.10 Филиал может иметь в своей структуре различные структурные 

подразделения, обеспечивающие осуществление образовательной, научно-

исследовательской и иной деятельности с учетом уровня, вида и профиля (направленности) 

реализуемых образовательных программ, формы обучения и режима пребывания 

обучающихся (центры, подготовительные отделения и курсы, научно-исследовательские 

секторы, учебно-методические подразделения, лаборатории, учебные и учебно-

производственные мастерские, библиотеки, студенческие  спортивные клубы, общежития, 

психологические службы, обеспечивающие социальную адаптацию и реабилитацию 

нуждающихся в ней обучающихся, объекты социальной инфраструктуры и иные 

предусмотренные локальными нормативными актами Университета структурные 

подразделения). 

3.11 В целях учета мнения обучающихся по вопросам управления Филиалом и при 

принятии Филиалом локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные 

интересы, по инициативе обучающихся в Филиале создается совет обучающихся Филиала. 

 

4. Обучающиеся и работники Филиала 

 



4.1 К лицам, обучающимся в Филиале, относятся студенты и слушатели, 

зачисленные в Университет для обучения в Филиале в соответствии с установленной 

процедурой. 

4.2 Количество обучающихся, ежегодно принимаемых в Университет для 

обучения в Филиале за счет средств государственного бюджета Республики Казахстан в 

виде государственных грантов, определяется Республикой Казахстан. 

4.3 Обучающиеся в Филиале имеют права и обязанности, установленные 

законодательствами Российской Федерации, Республики Казахстан, Уставом 

Университета, настоящим Положением, приказами и локальными нормативными актами 

Университета и Филиала. 

4.4 Студенты Филиала, обучающиеся по очной форме, обеспечиваются 

стипендиями в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан. 

4.5 Филиал имеет право устанавливать именные стипендии, пособия и другие 

социальные выплаты за счет средств, полученных от приносящей доход деятельности 

Филиала, а также пожертвований от коммерческих и некоммерческих организаций и 

отдельных граждан. 

4.6 Студентам на период обучения в Филиале может предоставляться 

общежитие. С каждым обучающимся, проживающим в общежитии, заключается договор 

найма специализированного жилого помещения. Размер платы за проживание в общежитии 

устанавливается приказом директора Филиала.  

4.7 Дисциплинарное взыскание в отношении обучающегося применяется в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Казахстан, и 

внутренним локальным нормативным актам Филиала. 

4.8 В Филиале предусматриваются должности: 

− педагогических и научных работников, которые относятся к научно- 

педагогическим работникам (педагогические работники относятся к профессорско- 

преподавательскому составу);  

− инженерно-технических, административно-хозяйственных, 

производственных, учебно-вспомогательных и иных работников.  

4.9 Работники Филиала, занимающие должности, указанные в пункте 4.8 

настоящего Положения, имеют право на: 

− предоставление работы, обусловленной трудовым договором; 

− своевременную и в полном объеме выплату заработной платы в соответствии 

со своей квалификацией, сложностью труда, количеством и качеством выполненной 

работы; 

− защиту своих трудовых прав, свобод и законных интересов всеми не 

запрещенными законодательством Республики Казахстан способами; 

− иные права в соответствии с законодательством Республики Казахстан, 

Уставом Университета, настоящим Положением, правилами внутреннего трудового 

распорядка, должностными инструкциями и иными локальными нормативными актами 

Университета, а также трудовыми договорами; 

обязаны: 

− добросовестно исполнять свои трудовые обязанности, возложенные на них 

трудовыми договорами; 

− соблюдать правила внутреннего трудового распорядка Университета; 



− соблюдать трудовую дисциплину. 

4.10 Продолжительность рабочей недели и ежегодного оплачиваемого отпуска 

для научно-педагогических работников устанавливается в соответствии с трудовым 

законодательством Республики Казахстан. 

4.11 Условия оплаты труда в Филиале, а также формы материального и (или) 

морального поощрения работников устанавливаются в трудовых договорах, положениях об 

оплате труда и других локальных актах в соответствии с законодательством Республики 

Казахстан. 

 

5. Образовательная деятельность Филиала 

 

5.1 Прием в Университет для обучения в Филиале осуществляется на конкурсной 

основе в соответствии с правилами приема в Университет, ежегодно утверждаемыми 

ректором Университета. 

5.2 Направления подготовки и специальности, численность и квоты приема 

студентов в Университет для обучения в Филиале определяются ученым советом 

Университета. 

5.3 Зачисление в число студентов Университета для обучения в Филиале 

осуществляется приказом ректора Университета в соответствии с решением приемной 

комиссии Университета, которое принимается по результатам вступительных испытаний. 

5.4 Общие требования к организации образовательного процесса в Филиале по 

образовательным программам различных уровней, направлений подготовки и 

специальностей, в том числе порядок зачисления, перевода, отчисления, регулируются 

законодательством Российской Федерации в области образования и локальными 

нормативными актами Университета и Филиала. 

5.5 Рабочие учебные планы, учебные графики утверждаются директором 

Филиала по представлению Ученого совета Филиала и после согласования с проректором 

по учебной работе Университета. 

5.6 Филиал имеет право реализовывать следующие виды основных 

образовательных программ: образовательные программы высшего образования – 

программы бакалавриата, программы специалитета,  

5.7 Филиал имеет право реализовывать дополнительные образовательные 

программы. 

5.8 Образовательная деятельность в Филиале регулируется законодательством 

Российской Федерации, локальными актами Университета и Филиала. Образовательные 

программы подлежат внесению в «Реестр образовательных программ, реализуемых 

организациями высшего и (или) послевузовского образования». 

5.9 Филиал путем целенаправленной организации учебного процесса, выбора 

форм, методов и средств обучения, использования дистанционного обучения создает 

необходимые условия обучающимся для освоения профессиональных образовательных 

программ определенного уровня и направленности.  

5.10 Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию, 

выдаются в установленном Российский Федерации порядке документы об образовании и о 

квалификации образца, утвержденного Министерством науки и высшего образования РФ: 



диплом бакалавра с приложением; диплом бакалавра (с отличием) с приложением; диплом 

специалиста с приложением; диплом специалиста (с отличием) с приложением. 

5.11 Лицам, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдаются в 

установленном порядке документы об образовании и/или о квалификации установленного 

Университетом образца.  

5.12 Лицам, не прошедшим итоговую (государственную итоговую) аттестацию 

или получившим на итоговой (государственной итоговой) аттестации 

неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть образовательной 

программы и (или) отчисленным из Университета, выдается справка об обучении или о 

периоде обучения по образцу, самостоятельно установленному Университетом. 

5.13 Восстановление, перевод, отчисление студентов, предоставление им 

академических отпусков осуществляется приказом директора Филиала. 

 

6. Международная и научная деятельность Филиала 

 

6.1 Филиал может принимать участие в рамках своих полномочий в области 

международного сотрудничества и научной деятельности в соответствии с действующим 

законодательством.  

6.2 Филиал участвует: 

– в программах двустороннего и многостороннего обмена обучающимися и 

научно-педагогическими работниками по согласованию с Университетом; 

– в научных и прикладных исследованиях, конгрессах, конференциях, 

симпозиумах и других мероприятиях по профилю деятельности Филиала; 

– в фундаментальных и прикладных научных исследованиях, а также опытно-

конструкторских работах по заказам юридических лиц Российской Федерации, Республики 

Казахстан, иных стран; 

– в конкурсах на получение грантов различных международных организаций в 

области реализации международных исследовательских программ; 

– в международных программах совершенствования высшего и 

послевузовского образования. 

 

7. Финансово-хозяйственная деятельность Филиала, учет, отчетность и 

контроль 

 

7.1 Филиал от имени и по поручению Университета самостоятельно 

осуществляет финансово-хозяйственную деятельность в соответствии с действующим 

законодательством Республики Казахстан. 

7.2 Размещение Филиала осуществляется на основе договоров между 

Университетом и организацией (организациями, хозяйствующими субъектами) Республики 

Казахстан, предусматривающих финансовое обеспечение создания и функционирования 

Филиала, условия предоставления недвижимого имущества для размещения филиала 

(здания и сооружения с помещениями для учебных и лабораторных занятий, столовых, 

медпунктов, спортивных залов, студенческих общежитий), оборудования для их оснащения 

и оплаты труда педагогических и иных работников. 

7.3 Финансирование деятельности Филиала осуществляется за счет: 



− средств государственного бюджета в виде государственных грантов, 

выделяемых Министерству науки и высшего образования Республики Казахстан; 

− средств за предоставление платных образовательных услуг; 

− доходов от научной, предпринимательской и иной не противоречащей 

законодательству Республики Казахстан деятельности; 

− средств, привлекаемых Попечительским советом Филиала; 

− добровольных взносов, даров, пожертвований юридических и физических 

лиц (в том числе зарубежных); 

− иных источников, не запрещенных законодательством Республики 

Казахстан. 

7.4 Платная образовательная деятельность Филиала не может быть осуществлена 

взамен и в рамках образовательной деятельности, финансируемой за счет средств бюджета 

Республики Казахстан. 

7.5 Филиал ведет в установленном законодательством Российской Федерации 

порядке бухгалтерский и налоговый учет и предоставляет отчетность в Университет в 

установленные сроки.  

7.6 Филиал ведет в установленном законодательством Республики Казахстан 

порядке бухгалтерский и налоговый учет и самостоятельно выполняет обязанности по 

предоставлению в государственные органы Республики Казахстан информации, 

необходимой для налогообложения и ведения общегосударственного статистического 

учета и отчетности. 

7.7 Филиал подлежит постановке на учет в уполномоченном, в соответствии с 

действующим законодательством Республики Казахстан, органе в качестве обособленного 

структурного подразделения Университета. 

7.8 Документы, служащие основанием для выдачи и получения денежных и 

товарно-материальных ценностей, а также регулирующие кредитные и расчетные 

отношения с организациями и гражданами, подписываются работниками Филиала, 

имеющими права такой подписи на основании выданной ректором Университета 

доверенности. 

7.9   

8. Порядок ликвидации, реорганизации и приостановления деятельности 

Филиала 

 

8.1 Ликвидация Филиала осуществляется в порядке, установленном 

законодательством Республики Казахстан и Российской Федерации.  

8.2 Филиал может быть ликвидирован по решению суда, по решению учредителя, на 

основании ходатайства университета в соответствии с установленным 

законодательством Республики Казахстан и Российской Федерации порядком.  

8.3 При ликвидации Филиала назначается ликвидационная комиссия, к которой  

 переходят полномочия по управлению делами Филиала. 

 

 


